
 

COMITÉ INTERNACIONAL DE EVALUACIÓN DE  

REVISTAS DE BVS ENFERMERÍA  

PUNTO DE REFERENCIA DE LA CREACIÓN - DELIBERACIÓN:  

Instancias:  

XI Encuentro Internacional de la Red BVS Enfermería Lima/Perú -   

sep/2018 16º Encuentro del Comité Consultivo de la BVS Enfermería   

Brasil  

a) Formalizar el Comité de Evaluación de Revistas de la BVS Enfermería Brasil  

para el escenario iberoamericano a través de convocatoria pública;  

b) Institucionalizar el Comité en el XII Encuentro de la Red Internacional BVS  

Enfermería a realizarse en La Habana/Cuba en ocasión del Encuentro  

Internacional y Redes de Enfermería en el XVI Coloquio Panamericano de  

Investigación en Enfermería - 04/noviembre/2018.  

 

A) ASPECTOS GENERALES DE LAS FUNCIONES, COMPOSICIÓN,  

INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO  

1) FUNCIONES Y TAREAS DEL COMITÉ INTERNACIONAL  

• Evaluación sistemática y permanente de las revistas de enfermería de  

Iberoamérica para su inclusión o exclusión en las bases de datos BDENF, LILACS  



y REV@ENF;  

• Supervisar la calidad de las revistas, basándose en criterios previamente  

aprobados, emitiendo informes con recomendaciones de mejora a los editores  

de las revistas de Enfermería;  

• Actualización continua de los criterios de evaluación y selección de revistas  para 

las bases de datos BDENF, LILACS y REV@ENF;  

• Análisis de la producción científica nacional e internacional en el área de  

Enfermería en el escenario iberoamericano;  

• Promoción de estudios sobre la producción científica de Enfermería en  

términos bibliométricos y cienciométricos;  

• Preparación del plan de trabajo cuatrienal y de los informes anuales de actividad; 

• Compartir de experiencias con a BIREME a garantizar la homogeneidad en el 

proceso de evaluación de las revistas.  

2) MIEMBROS DEL COMITÉ  

El Comité Internacional de Evaluación de Revistas estará coordinado por el  Coordinador 

de BVS Enfermería (miembro titular), Coordinador de REV@ENF  (miembro titular) y 

compuesto por nueve miembros titulares y cuatro suplentes, que  deberán ser editores 

o ex editores de revistas iberoamericanas de Enfermería  indexadas en BVS Enfermería 

(BDENF o LILACS o REVENF), con título mínimo de Doctor,  investigador reconocido en el 

área de Enfermería, con implicación en la actividad de  comunicación científica y con 

disponibilidad y compromiso con la función. 

El Comité estará asesorado por LILACS/BIREME y podrá contar con la colaboración de  

consultores externos.  

3) SELECCIÓN DE MIEMBROS  

La composición del Comité está organizada de forma a contemplar representantes de  

los países de América Latina & Caribe, Portugal y España; siendo el Coordinador de BVS  

Enfermería (miembro titular); Coordinador de la Colección REVENF (miembro titular);  

tres miembros de Brasil y seis miembros representantes de los países de América  Latina 

& Caribe, Portugal y España.  



3.1 - La selección tendrá lugar cada cuatro años, mediante Convocatoria, publicada en  

el portal de la BVS Enfermería a través:  

a) Curriculum vitae que contenga formación académica, vinculación  profesional, 

principales cargos desempeñados, actividades científicas,  publicaciones 

científicas y vinculación con el proceso de comunicación  científica en 

enfermería (editor jefe, editor asociado, miembro de comité  editorial, 

consultor ad hoc, entre otros) en los últimos cinco años;  

b) Carta de presentación que contenga un breve resumen de la formación  

académica, la experiencia en investigación y comunicación académica y el  

motivo por el que está interesado en presentar su candidatura (máximo dos  

páginas);  

c) Carta de recomendación de su Institución o superior inmediato (máximo  dos 

páginas);  

d) Tarjeta de registro de candidato.  

3.2 - Será realizada por un Comité de Selección designado por la Coordinación de  

Enfermería de la BVS.  

3.3 - Representación de Brasil: El Comité podrá contar con un máximo de tres  

representantes titulares, excluyendo la Coordinación de la BVS Enfermería y  

REV@ENF por ser miembros naturales.  

3.4 - La duración del mandato de los miembros del Comité será de cuatro años, con  
posibilidad de reelección.  

3.5 - La sede del Comité será la Coordinación de la BVS Enfermería - Secretaría  

Ejecutiva - Escuela de Enfermería de la UFMG. 

3.6 - El Comité podrá invitar a revisores ad hoc para participar en los procesos de  

evaluación de las revistas, para componer los grupos de trabajo específicos que se  

establezcan y también como y colaboradores para el proceso de desarrollo de la  

evaluación de la comunicación científica en enfermería.  

4) LA OBRA  

El Comité se reunirá de forma ordinaria, con la presencia de al menos cinco miembros,  

dos veces al año para llevar a cabo sus funciones y elaborará un Plan de Trabajo para el  

cuatrienio y un Informe Anual de Actividades. El Comité podrá reunirse en un entorno  

virtual en función de sus necesidades y posibilidades.  



B) COMISIÓN CUATRIENAL 2019 - 2023  

El Comité de Selección fue compuesto por el Dr. Francisco Carlos Félix Lana,  Coordinador 

de la BVS Enfermería; Dra. Maria Itayra Padilha, miembro de la BVS  Enfermería y Dra. 

Janine Schirmer, miembro de la BVS Enfermería y tuvo como  referencia la Convocatoria 

01/2018/BVS ENFERMERÍA lanzada el 04 de octubre de  2018. Las inscripciones 

estuvieron abiertas en el período del 08/10/2108 al  19/10/2018. Al final del proceso 

fueron inscritos 17 candidatos de los siguientes  países: Brasil (05), Cuba (02), México 

(04), Chile (02), Colombia (01), Argentina (01) y  Portugal (01) - Anexo el Informe 

completo de la Comisión del 30/08/2018 y aprobado  por el XII Encuentro Internacional 

de la Red BVS Enfermería realizado en La Habana, el  04/11/2018. La Comisión indicó las 

siguientes directrices con la perspectiva de mejorar  el proceso y que fueron aceptadas 

por la XII Reunión:  

a) Indicación de la candidata Dra. Maria Helena Palucci Marziale, como MIEMBRO  
DE LA OTAN de la BVS Enfermería, considerando que es la Coordinadora de la  
REVenf, y por lo tanto esencialmente forma parte del Comité Gestor de la BVS  
Enfermería;  

b) Indicación de que los SUPLENTES del Comité Internacional de Evaluación de  
Publicaciones Periódicas del Vivero BVS, deben ser internacionales, y no  
brasileños, considerando que a priori hay una representación de cinco  
brasileños, contando con la participación de la Coordinadora del Vivero BVS y  de 
la Coordinadora de la REV@ENF. 

c) Aceptación, excepcionalmente, de la candidatura de investigadores sin título de  
doctor, en los casos en que los candidatos tuvieran experiencia en la actuación  
como Directores de Asociaciones de Editores, de asociaciones internacionales  
como SciELO y también de otras asociaciones vinculadas a la producción de  
conocimiento en enfermería de la salud.  

Además, la 12ª Reunión Internacional de la Red de Enfermería de la BVS también ha  

decidido aumentar a cuatro el número de suplentes para incluir nuevos colaboradores.  

Así, quedó constituido el Comité de Evaluación de Revistas Internacionales de la BVS  

Enfermería para el cuatrienio 2019 - 2023.  

MIEMBROS DE PLENO DERECHO:  

1 - Coordinador de la Enfermería de la BVS - Prof. Dr. Francisco Carlos Félix Lana - 

Brasil 2 - Coordinadora de la Colección REVENF - Profa Dra Maria Helena Marziale 3 - 

Prof. Dra. Emiko Egry - Brasil  

4 - Profa Dra Luciana Puchalski Kalinke - Brasil  



5 - Profesora Selma Regina de Andrade - Brasil  

6 - Profa Dra. Sara Mendoza - Chile  

7 - Prof Dr Jose Enrique Alfonso Mandanet - Cuba  

8 - Profa Dra Angelica Ramirez - México  

9 - Prof Dr Wilson Cañon - Colombia  

10- Prof Dra Teresa Maria Mendes Diniz de Andrade Barroso - Portugal  

11- Prof Dr Jesús Molina Múla - Argentina / España  

MIEMBROS SUPLENTES:  

1 - Profa Dra. Reyna Matus - México  

2 - Prof Dr Lazaro Luiz Hernandez Vergel - Cuba  

3 - Prof. Dra. Viviane Jofré - Chile  

4 - Prof. Dra. Maria Tereza Rojas - México 
1ª Reunión del Comité Internacional de Evaluación de Revistas:  

Celebrado el 17/07/2019 a través del sistema WebConference/RNP con el siguiente  

orden del día:  

1) Discusión del plan de trabajo cuatrienal 17/07/2017 a 17/07/2023 y  metodología 

de trabajo: actividades, grupos de trabajo, calendario y estrategias  de desarrollo;  

2) Institución del 15º Proceso de Evaluación de Revistas (en continuidad con las  

ediciones anteriores que tuvieron lugar en el ámbito de la BVS Enfermagem  

Brasil: presentación de los nuevos criterios BDENF y LILACS e indicación de  

referees y reenvíos.  

3) Deliberaciones:  

- Invitar a las revistas indexadas en LILACS a integrar la BDENF y a las  

indexadas en SciELO a integrar la BDENF y LILACS, cuando tengan sede en  

América Latina - sin necesidad de evaluación formal.  

- Asesora de Sueli Mitiko Yano Suga, Coordinadora de la Red LILACS / 

BIREME - Constitución de un grupo de apoyo técnico y administrativo: Prof. 

Giselle  Lima de la Escuela de Enfermería de la UFMG y Bibliotecaria Jordana  

Rabelo, ambas de la Secretaría Ejecutiva de la BVS Enfermería 

EDITAL 01/2018/BVS Enfermería  

CONVOCATORIA DE CANDIDATURAS PARA FORMAR PARTE DEL COMITÉ  

INTERNACIONAL DE EVALUACIÓN DE REVISTAS DE LA BVS ENFERMERÍA  

(Rectificada por la XII Reunião da Rede Internacional BVS Enfermería - Nov.2018  



La Coordinación de la BVS Enfermería Internacional, en vista de la Deliberación del XI  

Encuentro de la Red Internacional BVS Enfermería y del 16º Encuentro del Comité  

Consultivo de la BVS Enfermagem Brasil, hace pública la apertura de la inscripción de  

candidatos para componer el Comité Internacional de Evaluación de Revistas de la BVS  

Enfermería.  

1) La constitución del Comité:  

El Comité Internacional de Evaluación de Revistas estará coordinado por el  Coordinador 

de BVS Enfermería y compuesto por ocho miembros titulares y dos  suplentes, entre 

Editores o ex editores de revistas iberoamericanas de Enfermería  indexadas en BVS 

Enfermería (BDENF o LILACS o REV@ENF) o miembros de Comités  Editoriales, con título 

mínimo de Doctor, investigador reconocido en el área de  Enfermería, con implicación 

en la actividad de comunicación científica y con  disponibilidad y compromiso con la 

función. El Comité se reunirá ordinariamente dos  veces al año para el desarrollo de sus 

atribuciones y elaborará un informe anual de sus  actividades. El Comité podrá reunirse 

en ambiente virtual de acuerdo con las  necesidades.  

Es deseable que el Comité sea representativo de los países de América Latina y el  Caribe, 

Portugal y España, y que sus miembros hayan acumulado experiencia en la  materia. 

de la comunicación científica en Enfermería. El Comité estará compuesto por nueve  

miembros titulares y cuatro suplentes distribuidos de la siguiente forma: Coordinador  

de la BVS Enfermería (miembro titular nato); Coordinador de la REV@ENF (miembro  

titular nato), con hasta 03 miembros de Brasil y 05 miembros representantes de otros  

países de América Latina & Caribe, Portugal y España. El mandato de los miembros del  

Comité será de 4 años, admitiéndose la reelección. El Comité será asesorado por  

LILACS/BIREME y podrá contar con la colaboración de consultores externos.  

El Comité tendrá como sede la Coordinación de la BVS Enfermería (Secretaría  Ejecutiva) 

y su instalación tendrá lugar durante el Encuentro Internacional de la Red  BVS 

Enfermería a realizarse el 04/11/2018 en La Habana / Cuba en ocasión del XVI  Coloquio 

Panamericano de Enfermería.  

2) Actividades  



Las actividades a realizar por los miembros del Comité consisten en participar  

activamente en el desarrollo de las funciones y atribuciones del Comité Internacional, a  

saber:  

4 Evaluación sistemática y permanente de las revistas del área de Enfermería en  

Iberoamérica para su inclusión o exclusión en las bases de datos BDENF, LILACS y  

REV@ENF;  

5 Supervisar la calidad de las revistas basándose en criterios previamente aprobados,  

emitiendo informes con recomendaciones de mejora a los editores de las revistas  de 

Enfermería;  

6 Actualización continua de los criterios de evaluación y selección de revistas para las  

bases de datos BDENF, LILACS y REV@ENF;  

7 Análisis de la producción científica nacional e internacional en el área de  

Enfermería en el escenario iberoamericano;  

8 Promoción de estudios sobre la producción científica de Enfermería en términos  

bibliométricos y cienciométricos;  

9 Desarrollo de un sistema de intercambio de experiencias con BIREME para  

garantizar la homogeneidad en el proceso de evaluación de revistas. 

3) Requisitos previos  

Los candidatos a Miembros Titulares y Suplentes del Comité de Evaluación de  Revistas 

Internacionales de la BVS Enfermería deben ser investigadores, especialistas  en 

Enfermería o Ciencias de la Salud, con título mínimo de Doctor, reconocidos por su  

competencia en investigación y experiencia en actividades de comunicación científica  

(miembro de un Consejo Editorial / Comité de Redacción / Consejo de Editores de  

revistas científicas o haber ejercido la función de Editor) y en la evaluación de artículos  

científicos para revistas indexadas en bases de datos internacionales.  

3) Solicitudes de adhesión al Comité Internacional de Evaluación de Revistas de la BVS  

Enfermería  

- Periodo de inscripción: del 08/10/2108 al 15/10/2018  

- Documentación:  

1) Curriculum Vitae con formación académica, vinculación profesional, principales  

cargos desempeñados, actividades científicas, publicaciones científicas y  



vinculación con el proceso de comunicación científica en enfermería (editor  jefe, 

editor asociado, miembro de comité editorial, consultor ad hoc, entre  otros) en 

los últimos cinco años.  

2) Carta de presentación con un breve resumen de la formación académica, la  

experiencia en investigación y comunicación académica y el motivo por el que  

está interesado en presentar su candidatura (máximo dos páginas).  

3) Carta de recomendación de su Institución o superior inmediato (máximo dos  

páginas);  

4) Carta de inscripción del candidato cumplimentada - modelo adjunto  

Los interesados deben inscribirse enviando la documentación al e-mail de la  

Coordinación de Enfermería de la BVS:  

ENF-Proyecto BVS Enfermería Regional bvsenfermeria@enf.ufmg.br 
con copia a xicolana@ufmg.br  

5) De la selección:  

El proceso de selección de los miembros del Comité será realizado por tres  

colaboradores de la BVS Enfermería indicados por la Coordinación y seguirá los  criterios 

establecidos para su composición y los requisitos presentados en esta  Convocatoria.  

Belo Horizonte, 01 de octubre de 2018.  

Francisco Carlos Félix Lana   

Coordinador de Enfermería de la BVS  

Este anuncio fue preparado por el Grupo de Trabajo: 10   

EEUFMG - Secretaría Ejecutiva BVS Enfermería  

Dr. Francisco Carlos Félix Lana  

11 BIRREME/OPAS/OMS  

Sueli Suga  



12 EERP- USP  

Dra. Maria Helena Marziale  

Dra. Regina Maria Garcia de Lima  

13 Revista de la Escuela de Enfermería de la   

USP Dra. Emiko Egry  

14 Asociación Brasileña de Enfermería - ABEN   

Dra. Dulce Barbosa 

 

 
COMITÉ INTERNACIONAL DE EVALUACIÓN DE REVISTAS DE LA BVS ENFERMERÍA  

CARTA DE PRESENTACIÓN  

A  

Prof.
 Francisco Carlos Félix Lana   

Coordinador de Enfermería de la BVS  

I, 
__________________________________________________________________________(NO
MBRE), _________________________________ (FUNCIÓN)  
______________________________ (INSTITUCIÓN), por la presente expreso mi interés en 
participar en la selección para la  composición de la  COMITÉ INTERNACIONAL DE EVALUACIÓN 
DE REVISTAS DE BVS ENFERMERÍA, según el anuncio 01/2018/BVSEnfermería  

Atentamente, Firma del candidato  

 

 

INFORME DE SELECCIÓN DEL COMITÉ INTERNACIONAL DE EVALUACIÓN  

DE PERIODICIOS DE LA BVS ENFERMERÍA - Anuncio 01/2018/BVS  

ENFERMERÍA  



La Comisión Evaluadora estuvo compuesta por el Dr. Francisco Carlos Félix Lana,  

Coordinador de la BVS Enfermería; Dra. Maria Itayra Padilha, miembro de la BVS  

Enfermería; Dra. Janine Schirmer, miembro de la BVS Enfermería.  

Edital 01/2018/BVS ENFERMERÍA se lanzó el 04 de octubre de 2018, y las solicitudes  

estuvieron abiertas del 08/10/2108 al 19/10/2018. Al final del proceso se inscribieron  17 

candidatos de los siguientes países: Brasil (05), Cuba (02), México (04), Chile (02),  

Colombia (01), Argentina (01) y Portugal (01).  

El Comité Evaluador realizó el análisis de los documentos (Curriculum Vitae, Carta de  

Presentación, Carta de recomendación de la Institución o superior inmediato, y Carta  de 

Registro de Candidatura diligenciada) enviados por los candidatos teniendo en  cuenta 

los siguientes prerrequisitos para la candidatura, contenidos en la  Convocatoria: "Los 

candidatos a Miembros del Comité de Evaluación de Revistas  Internacionales de la BVS 

Enfermería (titulares y suplentes) deben ser investigadores,  especialistas en Enfermería 

o Ciencias de la Salud, poseer título mínimo de Doctor,  tener reconocimiento por su 

competencia en investigación y presentar experiencia en  actividades de comunicación 

científica (miembro de Consejo Editorial / Comité de  Redacción / Consejo de Editores de 

revista científica o haber ejercido la función de  Editor) y en la evaluación de artículos 

científicos para revistas indexadas en bases  internacionales".  

Después de que los documentos fueran analizados individualmente por los miembros  

del Comité, se celebró una reunión a través del sistema webex el 30/10/2018 con la  

presencia de una observadora, la Dra. Niurka Vialart Vidal, que facilitó el espacio de la  

Oficina de la OPS en La Habana/Cuba para la reunión, considerando que las Dras.  Maria 

Itayra Padilha y Janine Schirmer se encontraban en Brasil en sus respectivos  estados de 

residencia. 

En esta reunión, cada uno de los miembros de la Comisión presentó su evaluación y se  

conciliaron y acordaron los aspectos en acuerdo y en desacuerdo en las evaluaciones  

con el fin de llegar a un consenso sobre el ideal en cuanto a los criterios de  candidatura.  

Antes de definir el cuadro general de los Miembros del Comité Internacional de  

Evaluación de Publicaciones Periódicas de la BVS Enfermería (titular y suplente), se  

consideró que la candidata Dra. Maria Helena Palucci Marziale, debería ser  considerada 

como MIEMBRO OTAN de la BVS Enfermería, considerando que es la  Coordinadora de 

REV@ENF, Colección SciELO Enfermería - Subproyecto de la BVS  Enfermería, y por lo 

tanto, forma parte esencialmente del Comité Consultivo de la BVS  Enfermería.  

La segunda cuestión definida por el Comité fue que los SUPLENTES del Comité  

Internacional de Evaluación Periódica de la BVS Enfermería deberían ser  

internacionales y no brasileños, considerando que tenemos a priori una representación  



de cinco brasileños, incluyendo la participación de la Coordinadora de la BVS  Enfermería 

y de la Coordinadora de la REV@ENF.  

La tercera cuestión definida por la Comisión es que sería aceptada, excepcionalmente,  

la candidatura de investigadores sin grado de doctor, en los casos en que los  candidatos 

tengan experiencia de actuación como Directores de Asociación de  Editores, de 

asociaciones internacionales como SciELO y también, de otras  asociaciones vinculadas a 

la producción de conocimiento en enfermería en salud.  

Después de estas consideraciones y con base en la representatividad de las  

candidaturas, la Comisión sugirió indicar 03 suplentes (en vez de 02 como previsto en  la 

Convocatoria) como forma de ampliar la representatividad y el trabajo cooperativo.  La 

tabla a continuación muestra la clasificación final de las candidaturas al Comité de  

Evaluación de la Revista Internacional BVS Enfermería - Edital 01-BVS-Enfermeria.  

CLASIFICACIÓN FINAL 

PAÍS  CLASIFICACIÓN  CATEGORÍA 

1. BRASIL   

Emiko Egry  1o  TÍTULO 

Luciana Kalinke  2 o  TÍTULO 

Selma Regina de Andrade  3 o  TÍTULO 

 

 

Regina Witt  4 o  

Leandro Barbosa  5 o  

2. MÉXICO   

Angélica Ramírez  1o  TÍTULO 

María Tereza Rojas  2 o  SUPLENTE 

Reyna Matus  3 o  SUPLENTE 

Manuel Swanson  4 o  

3. CHILE   

Sara Mendoza  1 o  TÍTULO 

Viviane Jofre  2 o  SUPLENTE 

4. COLOMBIA   



Canon Wilson  1o  TÍTULO 

5. CUBA   

José Enrique Alfonso Mandanet  1 o  TÍTULO 

Lázaro Luiz Hernández Vergel  2 o  SUPLENTE 

6. PORTUGAL   

Teresa Maria Mendes Diniz 

de Andrade Barroso 

1 o  TÍTULO 

7. ARGENTINA   

Jesús Molina Múla  1 o  TÍTULO 

 

 

Así, el Comité Internacional de Evaluación de Revistas de la BVS 

Enfermería se constituye de la siguiente manera:  

TÍTULOS:  

1 - Francisco Carlos Félix Lana - Miembro Natural - Coordinador de la BVS 

Enfermería 2 - Maria Helena Marziale - Miembro de la OTAN - Coordinadora de 

REV@ENF 3 - Emiko Egry - Brasil  

4 - Luciana Kalinke - Brasil  

5 - Selma Regina de Andrade - Brasil  

6 - Sara Mendoza - Chile  

7 - José Enrique Alfonso Mandanet - Cuba  

8 - Angelica Ramirez - México  

9 - Cañón Wilson - Colombia 
10 - Teresa Maria Mendes Diniz de Andrade Barroso - 

Portugal 11 - Jesús Molina Múla - Argentina 

SUBSTITUCIONES  

1 - Maria Tereza Rojas - México  

2 - Reyna Matus - México  

3 - Lazaro Luiz Hernandez Vergel - Cuba  

4 - Viviane Jofré - Chile  



El Comité de Evaluación de las Candidaturas para el Comité de Evaluación de Revistas  

Internacionales de la BVS Enfermería, cerró sus trabajos el día 30/10/2018, a las 15  

horas, hora de Brasil y presenta este informe para aprobación en la Reunión de la BVS  

ENFERMERÍA que tendrá lugar el día 04 de noviembre de 2018, en La Habana - Cuba.  

Dr. Francisco Carlos Félix Lana, Coordinador de la Enfermería de  la 

BVS; Dra. Maria Itayra Padilha, miembro de la Enfermería de la  

BVS;  

Dra. Janine Schirmer, miembro de la Enfermería de la BVS. 


